
 

 

 

Ministero dell'Istruzione 

I.I.S "G. Romani" 
Via Trento, 15 - 26041 Casalmaggiore (CR) 

Tel. 0375 43295 - Fax 0375 43295 – 0375 200835 
Posta elettronica ordinaria: cris00100p@istruzione.it 

Posta elettronica certificata: cris00100p@pec.istruzione.it 

Sito web:www.poloromani.edu.it 
Sistema di Gestione Qualità UNI EN ISO 9001 IAF37 

 

 

 
Contratto di prestazione d’opera intellettuale per formatore esperto esterno per il corso di 

formazione “Educare alle differenze nell’ottica del contrasto ad ogni forma di  estremismo violento” 
CIG: Z2F38185E9 – CUP: E89I22000180002 

 
Tra 

 
l’Istituto Scolastico ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “G. ROMANI”, codice fiscale 81002570190, con 
sede in via Trento n. 15 a Casalmaggiore (CR), rappresentato legalmente dalla Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Daniela Romoli, nata a Montecchio Maggiore (VI) il 22/10/1965 e domiciliata per la sua carica presso 
l'Istituto medesimo, di seguito indicato come “Istituto”, 

 
e 

il Dott. FERRARI MAURO, nato a Bozzolo (MN) il 05/02/1957, codice fiscale FRRMRA57B05B110Q, e residente 
in Piadena Drizzona (CR) via Orlandi n.19, di seguito indicato come "Esperto"  
 
 

PREMESSE 
 
VISTO il regolamento di contabilità D.I. 129/2018; 
VISTO il codice dei contratti pubblici decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e le relative 

disposizioni applicative; 
VISTO il regolamento degli acquisti Prot. n. 1657 del 08/03/2019 adottato dall'Istituto; 
VISTO il progetto “Educazione alle differenze nell’ottica del contrasto ad ogni forma di  estremismo 

violento” presentato da questo Istituto in data 21/06/2019; 
VISTA la nota Prot. AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.U. 12269.26-06-2019, riguardante gli esiti della 

selezione relativa al Bando regionale per l'individuazione di 7 scuole polo alle quali affidare la 
progettazione e l’organizzazione di corsi di formazione per dirigenti e docenti sull’educazione 
alle  differenze nell’ottica del contrasto ad ogni forma di estremismo violento, dalla quale 
risulta che l'I.I.S. “G. Romani” è stato individuato quale scuola polo provinciale per la provincia 
di Cremona; 

CONSIDERATO che le prestazioni oggetto degli incarichi di formazione sono altamente qualificate e richiedono 
specifiche competenze; 

RITENUTO motivatamente che non è possibile reperire professionalità adeguate sia tra il personale interno 
e sia tra il personale di altre istituzioni scolastiche del territorio di riferimento; 

VISTO il decreto interministeriale n. 326 del 12/10/1995; 
ACCERTATO che, sulla base dell’attività istruttoria curata dal Direttore dei Servizi Generali ed 

Amministrativi, esiste la disponibilità finanziaria per la realizzazione del progetto; 
VISTO che è stata formalizzata con la determina della Dirigente Scolastica prot. n. 10979 del 

30/11/2022 la volontà dell’Istituto di provvedere all’affidamento di incarichi con esperti per 
lo svolgimento delle attività previste dal progetto; 

PRESO ATTO che Dott. FERRARI MAURO non si trova in alcuna delle situazioni di incompatibilità che possano 
ostacolare o impedire l'effettuazione della prestazione richiesta, come da debite dichiarazioni 
depositate agli atti dell'Istituto; 

 
PRESO ATTO che il Dott. FERRARI MAURO possiede le caratteristiche professionali necessarie per lo 

A2E2CE2 Cod. meccanografico: CRIS00100P Prot. n 10995 del 01-12-2022 - Tit. IV 5



 

svolgimento dell’incarico in relazione ai titoli appositamente dichiarati nel “curriculum vitae” 
acquisito agli atti dell’Istituto; 

VISTA la dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, dalla quale risulta il suo stato giuridico, professionale 
e fiscale; 

 
si conviene e si stipula quanto segue 

 

Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente contratto. 
 
ART. 1 – RAPPORTO 
Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato un contratto di collaborazione autonoma 
ed occasionale consistente nello svolgimento di un’attività straordinaria e temporanea con le modalità ed i 
termini di seguito convenuti. 

 
ART. 2 – OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 
L’Esperto si impegna a svolgere il ruolo di “Relatore” durante l’evento finale del progetto “Educare alle 
differenze nell’ottica del contrasto ad ogni forma di estremismo violento” anno 2022 che si svolgerà in 
presenza venerdì 02 dicembre 2022 dalle ore 15:00 alle ore 18:00. 

 

ART. 3 – MODALITÀ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE 
L’Esperto si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione e in 
piena autonomia tecnica ed organizzativa e secondo le indicazioni generali ricevute dall’Istituto. 
L’Esperto ha piena autonomia di organizzare la propria attività con le modalità che ritiene più opportune, 
in vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che gli è stato commissionato. 

 
ART. 4 – DURATA DEL CONTRATTO 
L’incarico avrà inizio il giorno 02 dicembre 2022 e terminerà il giorno stesso per complessive n. 03 ore. 

 
ART. 5 - OBBLIGHI GENERALI 
Nello svolgimento delle attività di competenza di cui all’art. 2, l’Esperto si coordinerà con la Direttrice del 
corso, la Dirigente Scolastica, nel rispetto dei termini di cui all’art.3. 
L’Esperto si impegna inoltre a svolgere le attività oggetto del contratto con la massima cura e diligenza, 
in base alle necessità operative che emergeranno nel corso del lavoro. 

 
ART. 6 – COMPENSO, TRATTAMENTO E MODALITÀ DI PAGAMENTO 
Le parti convengono che, a fronte delle attività previste ed effettivamente svolte, il compenso forfettario 
onnicomprensivo dovuto per l’espletamento della prestazione sia determinato in euro 300,00 (euro 
trecento/00), al lordo delle ritenute fiscali a carico del percipiente, da corrispondersi con bonifico bancario 
entro sessanta giorni dal termine della  prestazione. 
Il compenso suddetto rientra, ai fini del trattamento fiscale, tra i redditi di lavoro autonomo di cui all’art. 
53 comma 1 del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni. Ai fini IRPEF l'Istituto Scolastico effettuerà, 
pertanto, una ritenuta d’acconto del 20% all’atto della corresponsione del compenso, ai sensi dell’art. 25 
del D.P.R. 600/73. L’Esperto dovrà, quindi, autonomamente adempiere ai conseguenti obblighi fiscali quali 
la presentazione della dichiarazione reddituale e l’eventuale versamento del conguaglio alle scadenze e 
secondo le modalità previste dalla normativa vigente. 
Non sono dovuti nessun altro compenso o indennità; sarà dovuto solo il rimborso delle spese eventualmente 
sostenute dall’Esperto per l’esecuzione dell’incarico. 
Il presente contratto non dà luogo a trattamento di fine rapporto. 

 
ART. 7 – PROPRIETÀ E RISERVATEZZA 
Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà dell'Istituto. Pertanto l’Esperto non 
può avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri enti o persone o divulgarlo con 
pubblicazioni se non con espressa preventiva autorizzazione scritta dell'Istituto ed indicando comunque che 
detto lavoro è stato svolto per conto dell'I.I.S. “G. Romani”. 
Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico, amministrativo o scientifico di cui l’Esperto entrerà in 
possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati. 

 
ART. 8 – RESPONSABILITÀ 
L'Istituto è esonerato da ogni responsabilità in relazione ad eventuali danni che possano essere causati 
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dall’Esperto a persone e/o cose in corso di contratto. L’Istituto comunque dichiara di aver provveduto alla 
stipula di polizza assicurativa contro gli infortuni e per la responsabilità civile degli esperti esterni. 

 
ART. 9 – NORME DI RINVIO 
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si applicano gli artt. 2229 e seguenti del 
codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto 
contenute nel libro IV, titolo II, capo XIV del codice civile. 

 
ART. 10 – SPESE DI REGISTRAZIONE 
Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso, a norma dell’art. 5 comma 2 del D.P.R. 26 
aprile 1986 n. 131, e le spese di registrazione sono a carico della parte che vi provvede. 

 
ART. 11 – TUTELA DATI PERSONALI E CODICE COMPORTAMENTO 
Per la tutela dell’Esperto, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui 
al D.lgs 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni. L’Esperto, con riferimento alle 
prestazioni oggetto del presente contratto, si impegna ad osservare, per quanto compatibili con il ruolo e 
l'attività svolta, gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici), ai sensi dell'articolo 2, comma 3 dello stesso decreto. 

 
ART. 12 – FORO COMPETENTE 
Per eventuali controversie l’Esperto dichiara di accettare la competenza del Foro di Cremona. 

 
 
Letto, confermato, sottoscritto 

 
L’Esperto La Dirigente Scolastica 

 
Dott. FERRARI MAURO Dott.ssa Daniela Romoli 
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